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Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Dante Alighieri” 

Codice fiscale 80149170153 - Via Giovanni XXIII, 14 
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C.M. MIIC87700C -  20090 OPERA  (MI) 
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CONTRATTO per la gestione del servizio DI ASSISTENZA SCOLASTICA  

SPECIALISTICA  a.s. 2015/2016 -    CIG ZZF1168401E       

 

              

Tra:  l’Istituto Comprensivo “Dante Alighieri”  Via Giovanni XXIII, 14 - OPERA (MI), codice 

fiscale 80149170153, nella persona del suo legale rappresentante, dott.ssa Eleonora Coppola – 

dirigente scolastico , per brevità qui chiamato “scuola” 

 

E  la cooperativa sociale “Il Melograno ONLUS Società cooperativa sociale” Via Grandi n. 44 – 

20090 SEGRATE (MI) – P.I. e C.F. 12874300150,  nella persona del legale rappresentnte Dott. 

Matteo Maria Tamburri, nato a Desio (M) il 25/09/1971, per brevità qui chiamata “cooperativa” 

 

PREMESSO: 

1. che il Comune di Pieve Emanuele, ha messo a disposizione un contributo di € 3.534,00 per 

l’assistenza educativa del minore D.K.K.,  residente in Pieve Emanuele e frequentante la classe I E 

della scuola secondaria “D. Alighieri” Opera; 

2. che l’erogazione di tale contributo avverrà in seguito a rendicontazione dell’attività di 

assistenza specialistica prestata al minore in questione; 

3. che in esito alla procedura di evidenza pubblica per l’affidamento del servizio di assistenza 

scolastica specialistica, risulta aggiudicataria la società cooperativa “Il Melograno ONLUS” in 

possesso dei requisiti previsti dal bando di gara 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA 

quanto segue: 

 

Art.1. La “cooperativa” presta il  servizio di supporto educativo, con assunzione di rischio di 

impresa e dell’esatta, completa esecuzione dell’obbligazione , senza alcun vincolo di 

subordinazione nei confronti della “scuola” committente, mediante l’impiego di personale proprio, 

con qualifica di educatore professionale, in possesso di idonei titoli di studio di qualificazione in 

campo socio educativo di cui all’art. 1.1 dell’offerta tecnica. L’educatore dovrà possedere inoltre 

tutte le garanzia di serietà, riservatezza e moralità in mancanza delle quali o con ripetuti 

atteggiamenti non conformi a tali requisiti, la scuola ha l’insindacabile facoltà di pretendere 

l’allontanamento dell’inadempiente. 

 



 

Contratto assistenza educativa specialistica 15/16 IC Opera/Il Melograno 2 

Art. 2. Il Servizio in oggetto dovrà essere svolto,  in relazione al calendario scolastico, per un totale 

di 182 ore frontali di attività da svolgersi  nei locali della “scuola”, all'interno della classe di 

appartenenza, secondo tempi e modalità indicate nel P.E.I., e nei luoghi esterni alla scuola in cui si 

prevedano attività scolastiche ed extrascolastiche 

Il servizio in attività si svolge nei seguenti giorni ed orari (dal lunedì al venerdì) con esclusione dei 

periodi di sospensione dell’attività didattica:  

lunedì dalle ore 7.55 alle ore 9.55 

martedì dalle ore 7.55 alle ore 9.55 

venerdì dalle ore 10.50 alle ore 13.40 

A PARTIRE DAL 5/11/2015 sino all’8/6/2016 come da allegato calendario scolastico.  Il servizio 

potra’ eventualmente prevedere anche l’accompagnamento nelle uscite didattiche, ove ritenuto 

opportuno da parte degli insegnanti di classe e del Dirigente Scolastico. 

Il calendario di intervento potrebbe essere suscettibile di adeguamenti per mutate esigenze 

assistenziali dell’alunno 

 

Art. 4. La cooperativa  si assume l’impegno di: 

  

 Assicurare il servizio esclusivamente mediante l’impiego di personale munito dei requisiti 

prescritti dalla legislazione vigente nonché dei titoli/requisiti prescritti nel bando, assumendosi 

al riguardo ogni responsabilità, senza pregiudizio delle più gravi sanzioni anche di carattere 

penale.  

  Assicurare la continuità degli educatori sull’alunno. L’educatrice proposta dalla 

“cooperativa” è in possesso dei itoli professionali di cui all’art. 1.1 dell’offerta tecnica. 

       Collaborare alla organizzazione di incontri periodici pianificati con scuola e famiglia per 

la        programmazione ed aggiornamento dei progetti d’intervento educativo. 

  Impiegare il personale indicato nell’offerta tecnica garantendo, nel periodo di gestione del 

servizio, la continuità educativa, attraverso l’individuazione di personale stabile per tutta la 

durata dell’appalto. 

  

 Collaborare con la “scuola”, accogliendo inviti e suggerimenti volti al miglioramento della 

gestione del servizio.  

 Segnalare tempestivamente al Dirigente Scolastico qualsiasi problema che possa influire sul 

rapporto contrattuale e/o sulla corretta erogazione del servizio. 

 a non utilizzare, in alcun caso, le notizie e le informazioni in possesso dei suoi operatori 

raccolte nell'ambito dell'attività prestata, se non con il consenso dell'interessato o di chi ne 

esercita la responsabilità genitoriale. 

 

Si assume altresì  ogni responsabilità derivante dalla gestione del servizio oggetto dell’appalto 

sotto il profilo giuridico, amministrativo, economico, igienico-sanitario ed organizzativo, 

prendendo in carico ogni responsabilità in caso di infortuni e danni arrecati a terzi o alla 

“scuola”. 

  

Art. 5.      Le presenze dell’educatore saranno attestate da un registro firme predisposto dalla 

“scuola”, al fine di verificare l’attività del personale impiegato.  

      Le eventuali assenze dovute a causa di forza maggiore dovranno essere comunicate entro le ore 

8.00.      In caso di assenza del personale la “cooperativa” si impegna a garantire la sostituzione 

mantenendo la qualità della prestazione rispetto agli standard indicati in offerta. 

 Art. 6 . La “cooperativa” consegna alla “scuola” una relazione periodica sullo svolgimento del 

servizio, che contenga il progetto personalizzato per l’alunno cui il servizio è rivolto, con 
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indicazione degli interventi effettuati e degli obiettivi raggiunti nel rispetto di ciò che stabilisce il 

progetto iniziale.    Predispone una relazione finale riepilogativa sulla realizzazione del progetto. 

Tiene uno stretto contatto operativo con il referente dell’area handicap dell'Istituto (prof.ssa 

Giovanna Aurelia Tomasi). Assicura la partecipazione ai momenti di programmazione e verifica 

relativi al percorso dell’ alunno.  

Mensilmente dovranno essere consegnati al referente dell’area handicap (prof.ssa Giovanna Aurelia 

Tomasi) i fogli firma. Al termine di ogni quadrimestre dovrà  essere consegnata dettagliata relazione 

sulle attività svolte.  

   

 Art. 7. In caso di assenze programmate dell’alunno, dovrà essere sospeso l’intervento degli aiuti 

educativi, a partire dal primo giorno di assenza sino al rientro del minore. In tal caso non è dovuto 

alcun corrispettivo per il mancato servizio. L’educatore non è, in questi casi, autorizzato a restare a 

scuola, né a svolgere la propria attività al domicilio dell’alunno. 

Nel caso di assenze non programmate dell’alunno verrà riconosciuta all’educatore  la prima ora del 

primo giorno di assenza non preavvisata. L’educatore non è parimenti autorizzato a permanere nella 

scuola. Nei giorni successivi, l’intervento di assistenza educativa scolastica dovrà essere sospeso 

sino al rientro del minore e per questi giorni non sarà dovuto alcun corrispettivo.  

 

Art. 8. L’educatore messo a disposizione dalla “cooperativa” provvede all’Assistenza specializzata 

finalizzata alla conquista dell’autonomia fisica, relazione e di apprendimento dell’alunno cui 

l’intervento e’ rivolto, in sintonia con le attivita’ assistenziali di base ed educativo-didattiche 

operate dal personale docente  dipendente dalla scuola. 

All’educatore è richiesta la condivisione degli obiettivi educativi con la famiglia, attraverso un 

costante passaggio di informazioni da parte delle figure di sostegno soprattutto, ma anche con le 

verifiche tecniche che coinvolgono anche il consiglio di classe e l'équipe socio-sanitaria. 

All’educatore è fatto assoluto divieto accettare compensi di qualsiasi natura essi siano, da parte 

degli utenti, in cambio delle prestazioni effettuate. 

Dovrà essere garantito il rispetto della normativa in tema di riservatezza dei dati e del disposto del 

D.Lgs 196/2003. Gli operatori addetti al servizio, saranno tenuti alla tutela della privacy del 

soggetto assistito. Il personale è tenuto al rispetto delle norme che regolano il segreto professionale 

e il segreto d'ufficio.  

 

Art. 9. Il corrispettivo, pari ad €  18,66  orarie + iva 4% (totale € 19,41 iva inclusa)      sarà 

corrisposto alla cooperativa a fronte delle ore erogate e non potrà in ogni caso superare l’importo di 

€ 3.534,00 iva 4% inclusa. 

L’erogazione avverrà dietro presentazione di fattura elettronica, a completa conclusione dell’attività 

svolta debitamente documentata.  

 

Art. 10. ’ E’ vietato cedere o subappaltare il servizio assunto, pena l’immediata risoluzione del 

contratto, fatta comunque salva ogni ulteriore azione per il risarcimento dei maggiori danni 

accertati. 

La cooperativa assume a proprio carico l’onere di manlevare la scuola da ogni azione che possa 

essere intentata nei confronti della stessa per infortuni o danni arrecati a terzi o dipendenti in 

relazione allo svolgimento del servizio.  

La scuola è inoltre esonerata da ogni responsabilità per danni, infortuni od altro che dovesse 

accadere al personale dipendente della cooperativa durante l’esecuzione del servizio. 

Art. 11 . La “scuola”  può  risolvere  unilateralmente  il  contratto per comprovata incapacità del 

contraente ad eseguirlo o  per grave negligenza nell’effettuare il servizio. Il venir meno dei requisiti 

di base, durante lo svolgimento del servizio, in capo alla “cooperativa” comporterà l'immediata  

risoluzione del contratto. 

E’ riconosciuta al contraente la facoltà di recedere dal contratto, con un preavviso di almeno 30 

giorni, qualora per motivi indipendenti dalla propria volontà non possa realizzare in toto il progetto. 
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In tal caso la “scuola” riconoscerà al contraente il compenso per le prestazioni effettivamente svolte. 

Non è previsto il riconoscimento di alcun indennizzo. 

Il fallimento, l'amministrazione controllata e qualsivoglia procedura prefallimentare e/o 

fallimentare  da parte dell'aggiudicatario comporteranno l'immediata risoluzione del contratto. 

  Art. 12.  L’Istituto si riserva il diritto di vigilare e verificare sulla corretta esecuzione del servizio 

attraverso personale proprio, prevedendo delle penalità  qualora il servizio dovesse essere non 

conforme a quello che il contraente è tenuto a prestare.  

Dette inadempienze e/o disservizi saranno contestati al contraente stesso, con invito a rimuoverli 

immediatamente e presentare, entro il termine massimo di 10 giorni, le proprie giustificazioni al 

riguardo. Nel caso in cui il contraente non ottemperi a detto invito entro il termine fissato, ovvero 

fornisca elementi non idonei a giustificare le inadempienze e/o servizi contestati, verrà applicata una 

detrazione a titolo di penale, pari al 2% sul corrispettivo complessivo. La contestazione per la terza 

volta della medesima inadempienza e/o disservizio comporterà la risoluzione di diritto del contratto, 

ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile, nonché l’immediata sospensione del pagamento dei 

compensi pattuiti. 

 L’assenza o la non puntualità dell’educatore nell’adempimento delle proprie funzioni comporta 

l’immediata sostituzione da parte dell’aggiudicatario. Nel caso in cui l’educatore si assenti per più 

di due giorni senza che la “cooperativa” abbia provveduto alla sostituzione, all’aggiudicatario verrà 

applicata  una penale per ogni giorno di mancato servizio. 

 L’Istituto  si riserva  la  facoltà  di richiedere con contestazione scritta alla “cooperativa”, la 

sostituzione dell’educatore nei casi in cui emergano comprovate problematiche nella realizzazione 

delle attività sopra descritte, in relazione alla specificità degli interventi ed al rapporto fiduciario che 

deve intercorrere tra l’educatore, l’alunno, i suoi familiari e la scuola.  
 

Art. 13. Per quanto non previsto dal presente contratto o dai successivi atti modificativi ed 

integrativi si fa riferimento  alle norme dispositive di leggi vigenti in materia. 

 

Art. 14 La Cooperativa assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 

all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.  

 

Art. 15. Per tutte le controversie derivanti dal presente contratto è competente il Foro di  Milano.  

 

Opera, 30 ottobre 2015  

 

Prot. I.C. D. Alighieri  n.   6146/A36 

 

                   

                  La Cooperativa                                                                        La scuola 

 

  “Il Melograno ONLUS Società operativa sociale”                            I.C. “Dante Alighieri” 

           (dott.Matteo Maria Tamburri)                                                 (dott.ssa Eleonora Coppola) 

 

         ___________________________                                       __________________________ 


